EVALUACION DEFINITIVA FASE DE CONCURSO

ANEXO | A - POR ORDEN ALFABETICO
RESULTADOS DEFINITIVOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION, A

g LA CONDICION DE PERSONAL LABORAL FIJO EN LA CATEGORIA DE GRUPO TECNICO/A DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE II.S.. DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA, ORDEN SAN/166/2022
~§ A) Experiencia profesional (Méximo 60 puntos) B) Formacién (Maximo 40 puntos)

©
43 B.2. Formacién
@ APELLIDOS Y NOMBRE DNI A.1 Servicios Prestados como personal laboral A.2 Servicios Prestados como personal laboral temporal | B.1. Formacién | Universitaria de Postgrado | . .
5 temporal en Servmq Cantapro de Salud en igual en otros Servicios de S,alud (SNS, UE o EEE) en igual Continuada | poctorado| Master oficial
g categoria o equivalente categoria o equivalente General (40 o propio (13.4
8 © puntos) puntos)

$&
2 2 Alberdi Lavin, M Adela kKL T 8K 0 (0 dias) 0 (0 dias) 40 0 13,4 40
_E ;'j Diaz Diaz, Maria Antonia KL 236%* 0 (0 dias) 0 (0 dias) 40 0 0 40
§ E Gaite Pindado, Luis HkKQ 21 Bk 60 (11581 dias) 0 (0 dias) 40 0 0 100
g g Gonzalez Pifiuela, Gema *IEGQT O** 0 (0 dias) 0 (0 dias) 40 0 0 40
c & Melendez Moratinos, Regina *HKQEA 5 0 (0 dias) 0 (0 dias) 40 0 0 40
=9
§ g Ortiz Maza, Miren HkBT 4K 0 (0 dias) 0 (0 dias) 40 0 0 40
E uN—_, Pastor Del Rey, Maria Jose Fak(325%* 0 (0 dias) 0 (0 dias) 40 0 13,4 40
$ 5 Puente Gomez, Maria Isabel Hkok4 2 59%k 0 (0 dias) 0 (0 dias) 40 0 0 40
e

g E Regueiro Mira, Francisco K067 6+ 0 (0 dias) 0 (0 dias) 0 0 0 0
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Firma 1: 16/04/2024 - Jose Angel de la Fuente Alonso
Firma 2: 16/04/2024 - Beatriz Gonzalez Perez
CSV: AO600AXDyW451jEJZRQoApwLsIeT)LYdAU3N8]
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