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ANEXO | B

MEDIANTE LA ORDEN SAL/45/2023

RESULTADOS DEFINITIVOS, POR ORDEN DE PUNTUACION, DE LA FASE DE CONCURSO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, A PLAZAS DE LA
CATEGORIA ESTATUTARIA DE FACULTATIVA/FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA DE ANALISIS CLINICOS DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA, CONVOCADA

A) Formacion
universitaria

B) Formacién
Especializada (Maximo

C) Experiencia Profesional (Méximo 31.5

D) Otras actividades (Mdximo

(Maximo 13.5 31.5 puntos) puntos) 13.5 puntos)
puntos)
D.2. Actividad
C.1. Servicios C.2. Servicios lc1ent|f|ca,‘clﬁe
" C.3. investigacion,
B.2. Titulo | Prestados en prestados en -
A2. L L L Servicios docente y
, especialidad | Instituciones Instituciones .
. Reserva Titulo P o P prestados servicios prestados »
Apellidos y nombre DNI Turno | . ; Al de B.1 por via Sanitarias Sanitarias en D.1. en las Puntuacién
Discapacidad o diferente al | Publicas del | Pablicas del SNS Actividad entas
Expediente | Doctor [Especialidad programas X Administraciones
Py s . MIR SNS, o de los | o de los Estados discente P
académico. [ (Maximo via MIR ‘s R de . Plblicas
L. (Maximo Estados miembros de la .| (Méximo o
(Maximo 8 5.5 (315 . cooperacién desempefiando
15.75 miembros de | UE y del EEE, en 4 .
puntos) puntos) puntos) N al funciones de
puntos) la UE y del categoria, puntos) =
(4 desarrollo o ordenacién y
(15.75 EEE, en la cuerpo o plaza PR
puntos) ! X ayuda planificacién de
puntos) misma diferente de la I . o
. humanitaria servicios sanitarios
categoria convocada o
(Maximo 9.5
puntos)
Gémez Gémez, Marfa Elena wrrgga3ex | fUIMO 4,290 5500 | 31,500 0,000 11'53%)1986 0,000 0,000 4,000 9,500 66,340
Gonzalez Benito, Daniel #rr0526++ | [UIMO 4,050 | 0,000 | 31,500 0000 | 8225 (1412 0,000 0,000 | 4,000 9,500 57,275
Alemany Mandilego, Gaspar wrr9pEg e | MO 2,320 5500 | 31,500 0,000 0'7gi°a§)12° 0,000 0,000 4,000 9,500 53,520
Losa Rodriguez, Rita wex4962++ | U0 6,210 | 0,000 | 31,500 0,000 >075 1989 0,000 0,000 | 4,000 6,600 53,385
Velasco De Cos, Guillermo #exg1534 | [UMO 5,760 | 0,000 | 31,500 0,000 1,400 247 0,000 0,000 | 4,000 9,500 52,160
kopez Terradas Gutierrez, VIctor |uupggus | UMO 2,140 0,000 31,500 0,000 3'15,’%5’49 0,000 0,000 4,000 9,500 50,290
Arrabal Alonso, Angela #xx0964++ | U0 4,260 0,000 31,500 0,000 4'05%519 0,000 0,000 4,000 5,880 49,665
Capilla Diez, Marta #xr934 34+ | U0 2,280 0,000 31,500 0,000 1'432347 0,000 0,000 4,000 5,550 44,730
Nufiez Rodriguez, Juan #xx30g9++ | U0 1,530 0,000 31,500 0,000 353%5"“ 0,000 0,000 4,000 2,270 42,800
Guirao Oliver, Jose Joaquin #6221 0%+ | [UrNO 0,670 0,000 31,500 0,000 1'4g%é)247 0,000 0,000 4,000 2,850 40,420
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Firma 1: 30/10/2026 - Fernando Agundez de la Cruz
JEFE DE SERVICIO DE RELACIONES LABORALES Y REGIMEN DISCIPLINARIO DEL PERSONAL-DIRECCION GERENC. DEL S.C.SALUD
Firma 2: 30/10/2026 - Roberto Fernandez Santander
INSPECTOR DE SALUD PUBLICA-D.G. DE SALUD PUBLICA
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